


Nachfolgeregelung 
Sensibel und umfassend

Eine Unternehmensübergabe ist sehr komplex. Sie erfordert 
einen sensiblen Umgang. Das hat mit der Suche nach einem 
„passenden“ Nachfolger zu tun. Mit der Lösung betriebswirt-
schaftlicher, steuerlicher und rechtlicher Fragen. Mit Personal-
management und unterschiedlichen Preisvorstellungen. Häufig 
aber auch mit Emotionen. 

Erfolg ist planbar! www.bpr-mb.de

Bei einer Unternehmensnachfolge  müssen drei Parteien 
zusammen gebracht werden:

• der abgebende Unternehmer
• der Nachfolger
• das Unternehmen

Unterstützung in jeder Phase 

Nachfolgeregelungen sind oftmals ein langwieriger Prozess.  
Jeder Fall liegt anders. Unsere erfahrenen Berater können  
Sie in jeder Phase der Unternehmensnachfolge beraten und 
unterstützen. 

Optimale Gestaltung 

Blick fürs Ganze

Wir nehmen Verkäufer und Käufer an die Hand. Wir behalten 
die unterschiedlichen Ebenen und Interessenlagen im Blick und 
führen sie zusammen. Dabei verstehen wir uns als Ihr Lotse. 
Und haben stets den Blick aufs Ganze. 

Zahlreiche Fragen müssen geklärt werden: 

• Ist der Unternehmer wirklich übergabebereit?
• Ist das Unternehmen attraktiv für einen potenziellen Käufer? 
• Wann ist der optimale Zeitpunkt für die Übergabe? 
• Welchen Herausforderungen muss sich der Käufer stellen? 
• Welche Transaktionsform ist optimal und angemessen? 

usw.

Wir erstellen mit allen Beteiligten einen Nachfolgeplan, der die 
unterschiedlichen Interessenlagen aller Parteien berücksichtigt. 
Wir zeigen Ihnen den organisatorisch, betriebswirtschaftlich 
und steuerlich optimalen Weg. 

Dazu gehören u.a.

• Bestandsaufnahme und Bewertung des Unternehmens 
• Finanz-, Qualifizierungs- und Notfallplanung
• Zeitplanung
• Ermitteln der optimalen Transaktionsform 
• Entwickeln eines passgenauen Maßnahmenkatalog

usw. 
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Nachfolgeberatung
Wir lotsen Sie durch  

schwieriges Terrain!

www.bpr-mb.de
www.bpr-mb.de

Erfolg ist planbar!
Ihr Partner für Gründung | Wachstum | Nachfolge

Unser Angebot für Sie –  
umfassend – transparent – gefördert  

Bei der Unternehmensnachfolge ist die Ausgangslage höchst 
unterschiedlich. Deshalb bieten wir Ihnen ein modulares Be-
ratungskonzept. In einem kostenlosen Erstgespräch ermitteln 
wir gemeinsam mit Ihnen Ihren individuellen Beratungsbedarf. 

Sie binden sich nicht auf Dauer und erhalten Ihr maßgeschnei-
dertes „Beratungspaket“. Für jede einzelne Phase, für jeden 
notwendigen Schritt. So wie Sie es benötigen und wünschen. 
Von der Situationsanalyse bis hin zur endgültigen Übergabe 
und Verhandlung mit der Bank auf Augenhöhe. So haben Sie 
stets eine Übersicht der genauen Kosten.

Durch unsere Zertifizierung haben Sie in NRW zudem die  
Möglichkeit,  für unsere Beratung bis zu 5.000 € Zuschuss zu 
beantragen.

Rufen Sie uns an!
0231 . 557 888 0

www.bpr-mb.de

Kleppingstraße 20
44135 Dortmund
Telefon +49.231.557888-0
Telefax +49.231.557888-29
info@bpr-mb.de 
www.bpr-mb.de

bpr Mittelstandsberatung 
Ihr kompetenter Partner
Die bpr Mittelstandsberatung wurde 1985 gegründet und  
unterstützt seitdem Mittelständler in allen unternehmerischen 
Lebenslagen. Über die Jahre haben wir ein dichtes Netzwerk 
aufgebaut. Die stetige Fort- und Weiterbildung unserer Bera-
terinnen und Berater sowie der enge Kontakt mit externen 
Experten sichert Ihnen umfassendes Wissen und kompetente 
Beratung in der Unternehmensnachfolge. 

Nutzen Sie die Chance!
Kontakten Sie uns!

Modularer Aufbau

Stetige Kostenübersicht

Begleitung und Beratung bei  
Übergabe und Übernahme
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